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Relatorio de acompanhamento anual

Atuacdo Disciplinar no Exercicio Etico

Profissional
2024




Esse relatorio apresenta os dados do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Séo
Paulo, CRF-SP, relativos as atividades mensais da atuacao disciplinar no exercicio ético

profissional.

A apuracdo ética do exercicio profissional segue o estabelecido no Codigo de Processo Etico
e nas regras de aplicacdo das sancdes disciplinares, respectivamente Secéo Il e Secao Il da
Resolucéo CFF n° 724/2022.

O julgamento de PED possui carater educativo e disciplinar, objetivando além da salvaguarda
da populacao a conscientizacéo do profissional faltoso.



http://www.crfsp.org.br/documentos/etica/RESOLU%C3%87%C3%83O%20N%C2%BA%20724,%20de%2029%20de%20abril%20de%202022%20-%20DOU%20-%20Imprensa%20Nacional.pdf

NUmero de processos ético — disciplinares (PED) NUmero de processos ético — disciplinares (PED)
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160 160
-
- 7’
140 v, N 7 140 7’
4
120 ,/ 120 7
07 <
100 7 100 Phd
-
7 -
80 p - 80 / 7
60 - J/ 60 - P
41 » 7’/
40 29 26 40 7

23
20 / 10 11 15/18
o o 2 I ' 4 0 g I 7 I
2
o o B w20 ol : co-f 1 0 - |ll 1
Jul

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Bn FevB ME® Abr MR Jur Ago Set Out Nov Dez

mmmm N° de PED instaurados —> Total acumulado de PED instaurados mmmm \° de PED instalados —> Total acumulado de PED instalados
Total de PED 156 Total de PED
152 instaurados instalados
A instauracdo do processo ético disciplinar (PED) corresponde a etapa de tramitagdo da A instalacdo do processo ético disciplinar (PED) corresponde a etapa de tramitacdo da
apuracdo ética profissional em que o Presidente do CRF-SP analisa o parecer do apuragdo ética profissional em que a Comissdo de Etica inicia os trabalhos, para tanto é
Presidente da Comiss&o de Etica e decide pela continuidade do processo de apuracéo da realizada reunido para distribuicdo entre os membros da Comissao, que ocorre sempre que ha
irregularidade. Esta etapa ocorre apés o Presidente do CRF-SP tomar conhecimento de o término do tramite de PED anteriormente distribuidos.

possivel infragdo ética por meio de relatorio de fiscalizagdo ou ciéncia inequivoca do ato,
gue ocorre por demanda extrinseca ao processo, ndo sendo possivel o fluxo continuo dos
trabalhos. Cancelamentos: Nao houve PED cancelado no periodo




NUmero de processos ético — disciplinares NUmero de processos ético — disciplinares (PED)
(PED) julgados tramitado a revelia
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= \° de PED julgados —> Total acumulado de PED julgados mmmmm N\° de PED tramitado a revelia —> Total acumulado de PED tramitado a revelia
Total de PED Total de PED
132 julgados 06 {ramitado a revelia
O julgamento do processo ético disciplinar (PED) corresponde a etapa em que 0 Plenario Os Processos Eticos s&o tramitados a revelia sempre que o indiciado for
do CRF-SP julgara o processo concluido pela Comissdao de Etica e relatado por um considerado revel, ou seja, quando ndo comparecer a sessao de depoimento,
Conselheiro (denominado Conselheiro Relator). Esta etapa ocorre sempre quando ha ndo apresentar justificativa plausivel pelo ndo comparecimento, ndo houver
demanda. apresentacdo de defesa prévia e/ou de razdes finais, salvo se tiver tomado gy

ciéncia prévia do processo, havera designacao de defensor dativo (Art. 18, =

5 ; Secéo Il da Res. CFF n° 724/2022).
Cancelamentos: Nao houve PED cancelado no periodo



Decisbes decorrentes do julgamentos dos PED
realizados no periodo

7,6%  0,8% 0,8%

Sanc¢odes Disciplinares

O

0,
_ 0,8% 0,8% 6,9%
Art.30 da Lei n°® 3.820/60 6,1%
| 7,6%

| - Adverténcia: adverténcia ou censura,
aplicada sem publicidade, verbalmente ou por
oficio do Presidente do CRF-SP.

[l - Multa: no valor de 1 (um) a 3 (trés) salarios

;. = o (1)
minimos regionais (elevados ao dobro no caso 6,9%
de reincidéncia).

lll - Suspensédo do exercicio profissional: de
3 (trés) meses a 1 (um) ano.

IV - Eliminacéao. Adverténcia Adverténcia/censura
Multa de 1 salario minimo m Sanc¢Ges cumulativas
Multa de 3 salarios minimos ® Arquivamento
Multa de 6 salarios minimos m Supens3ao 6 meses

Arquivamento: Quando em julgamento houver m Multa de 2 salarios minimos m Supensao 12 meses
consenso quanto a falta de provas ou m Suspensdo 3 meses
inexisténcia de culpa delibera-se pelo

arquivamento do PED. Na hipotese de diversas condutas praticadas pelo profissional, oriundas do mesmo

fato ou PED, as puni¢bes séo aplicadas de forma cumulativa e sequencial, de acordo

com a infracdo apurada (de acordo com o artigo 16 da Secao Il da resolucdo CFF n° g

CRF SP

711/2021 e a partir de 24/05/2022 de acordo com o artigo 15 da Secdo Il da = STrRanACIA
resolugédo CFF n° 724/2022).




Arquivamento de PED no periodo

Forma de Motivo de Instauragao

. Motivac¢ao para o arquivamento
Conhecimento m Irregularidade

Constatacao pelo . . Irregularidade em Atestado de O profissional apresentou defesa que foi acolhida pelo
Relag¢des Profissionais } , .
CRF-SP Saude Plenario
Constatacao pelo . . Irregularidade em Atestado de O profissional apresentou defesa que foi acolhida pelo
RelagGes Profissionais § , .
CRE-SP Saude Plenario
Constatacao pelo . . Irregularidade em Atestado de O profissional apresentou defesa que foi acolhida pelo
RelagGes Profissionais , , .
CRF-SP Saude Plenario
. Medi t b Na f idad o . ..
Denuncia edicarmnentos so a0 contormicade na Constatacao de responsabilidade de outro profissional
controle especial dispensacao

O profissional apresentou defesa que foi acolhida pelo

Constatacao pelo Relacdes Profissionais -
¢aop ¢ Conduta controversa Plenario

CRF-SP

Denuncia Medicamentos sob N3do conformidade na

: ) N Constatacao de responsabilidade de outro profissional
controle especial dispensacao




Arquivamento de PED no periodo

Forma de Motivo de Instauragao

. Motivac¢ao para o arquivamento
Conhecimento m Irregularidade

. Boas Praticas - . N3ao foi possivel afirmar que a profissional cometeu as
Denuncia ) Controle de Qualidade P . 9 N P
Servigos infracOes

. Boas Praticas - ) N3ao foi possivel afirmar que a profissional cometeu as
Denuncia ) Controle de Qualidade P . 9 N P
Servigos infracOes

. Boas Praticas - . N3ao foi possivel afirmar que a profissional cometeu as
Denuncia ) Controle de Qualidade P . 9 N P
Servigos infragdes

Constatacao pelo Assisténcia P O profissional apresentou defesa que foi acolhida pelo
CRF-SP Farmacéutica Plenario

Atividades llicitas ou

Dendncia Atividades llicitas ou fraudulentas no exercicio Nao foi possivel afirmar que a profissional cometeu as
fraudulentas profissional infracGes
Constatacao pelo Atividades llicitas ou O profissional apresentou defesa que foi acolhida pelo

Irregularidade em Atestado L.
CRF-SP fraudulentas 2 Plenario




Arquivamento de PED no periodo

Forma de Motivo de Instauragao

. - Motivac¢ao para o arquivamento
Conhecimento m Irregularidade

Nao foi possivel afirmar que a profissional cometeu as
infragdes

Denduncia RelagGes Profissionais Conduta Controversa




A apuracao do PED inicia-se quando do conhecimento da
infracdo ética profissional, seja por denudncia ou por
constatacao do CRF-SP.

Distribuicdo dos motivos de instauracéao de PED, no
periodo, agrupados nas principais areas e de acordo com a
forma de conhecimento do fato
(Constatacdo do CRF-SP ou Denuncia)

100 Para que os dados de PED sejam melhor apresentados
foram criados niveis de classificacdo. O 1° nivel

90 corresponde a forma de conhecimento do fato
(constatacdo do CRF-SP ou denuncia), o 2° nivel a

80 76 8 area de abrangéncia e o 3° nivel a especificidade da

70 irregularidade. Desta forma, um PED podera apresentar

70 mais de uma irregularidade, bem como, estar
contemplado em mais de uma area de abrangéncia.

60
Os principais motivos de instauracdo de PED estao

50 a4 46 organizados nas seguintes 8 grandes areas de

40 abrangéncia:
40
20 e & Area 1: Assisténcia Farmacéutica
30 55 26 24 Area 2: Atribuigdes Clinicas
19 Area 3: Boas Praticas - Recursos fisicos e humanos
A 17 Area 4: Boas Praticas - Servicos
11 11 Area 5: Medicamentos sob controle especial
10 5 © 52 I6 5 Area 6: Ambito profissional
0 1 | 0 Area 7: Relacdes profissionais

Area 1 Area 2 Area 3 Area 4 Area 5 Area 6 Area 7 Area 8 Area 8: Atividades llicitas ou Fraudulentas

m Constatacao pelo CRF-SP Dendncia Total acumulado



Motivos de instauracdo de PED no periodo

Auséncia 20

Assisténcia Parcial

Farmacovigilancia

Total: 26
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Motivos de instauracdo de PED no periodo

Cuidados farmacéuticos

Prescrigcdo Farmacéutica

Exames de analises clinicas
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Total: 11

CRF SP

COMSELHO REGIONAL
° ARMACIA
0O HTADO 5% 140 PMAD




Motivos de instauracdo de PED no periodo

Armazenamento —_ 15

Limpeza e Organizacéao

Controle de validade de medicamentos,
produtos para saude e cosméticos

Logistica reversa de medicamentos

Documentacéo obrigatoéria — 30
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Rastreabilidade de produtos

Equipamentos de medicé&o

Total: 70
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Obs.: Um PED podera apresentar mais de uma irregularidade, bem como, estar contemplado em mais de uma area de abrangéncia.



Motivos de instauracdo de PED no periodo

Boas praticas de manipulacao

Emprego de produtos vencidos ou avariados

Dispensacédo na auséncia ou com
preenchimento inadequado da prescricéo

Rotulagem de produtos
Fracionamento de medicamentos
Comercializagdo de medicamentos/produtos
Intermediacao de formulas
Erros de procedimento

Boas praticas de fabricacao
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Controle de Qualidade

Falta qualificacao de
fornecedor/prestador de servico

Propaganda

Disponibilizacdo de medicamento de venda sob
prescricdo no autosservico
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Dispensacédo na auséncia do farmacéutico

N&o conformidade na escrituracéo
sanitaria

Auséncia de escrituracao sanitaria

N&o conformidade na prescricao

N&o conformidade na manipulacao
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Retencédo da prescricao

Dispensacédo na auséncia de prescricao

N&o conformidade na dispensacéo
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N&o conformidade no armazenamento

Nao conformidade no licenciamento

CRF SP
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Motivos de instauracdo de PED no periodo

Conduta Controversa

Nao comunicou vinculo/desvinculo ao CRF-SP
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Obs.: Um PED podera apresentar mais de uma irregularidade, bem como, estar contemplado em mais de uma area de abrangéncia.



Motivos de instauracdo de PED no periodo

Requisitos para atuar em areas especificas

Exercicio ilegal da profisséo

Delega atividade privativa a outro profissional

Outros
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Motivos de instauracdo de PED no periodo

Atividades ilicitas ou fraudulentas no exercicio
profissional
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